Mazowieckie Forum Samorządów Zaufania Publicznego

Działające na terenie Mazowsza samorządy zawodów zaufania publicznego powołały Mazowieckie Forum, którego zadaniem będzie m.in. inicjowanie i wyrażanie opinii wobec działań organów władzy i administracji państwowej oraz występowanie w obronie interesów grupowych członków izb. Mazowieckie Forum Samorządów Zaufania Publicznego zostało powołane z inicjatywy prezesa Okręgowej Rady Lekarskiej w Warszawie Mieczysława Szatanka.

Na jego apel odpowiedziały mazowieckie samorządy: adwokatów, radców prawnych, pielęgniarek i położnych, lekarzy weterynarii, inżynierów budownictwa, lekarzy wojskowych, aptekarzy. Deklaracja o powołaniu Forum została podpisana przez przedstawicieli tych samorządów 3 grudnia 2010 r. Organizacja jest otwarta dla samorządów innych zawodów zaufania publicznego. W lutym przystąpiły do niej kolejne samorządy: architektów, doradców podatkowych, kuratorów, biegłych rewidentów oraz urbanistów.

Postanowiono, że Forum będzie wyrażać swoje stanowisko w formie uchwał podejmowanych bezwzględną większością głosów przy zachowaniu zasady, że każdemu samorządowi służy prawo jednego głosu. Forum będą przewodniczyć rotacyjnie przez okresy półroczne, począwszy od 1 stycznia 2011 roku szefowie kolejnych samorządów. Pierwszym przewodniczącym Forum został prezes Mieczysław Szatanek. 

Członkowie samorządów – jak się okazuje – mają podobne problemy. Wszyscy narzekali na arogancję władzy, przejawiającą się m.in. tym, że projekty aktów prawnych liczące setki stron są przesyłane do konsultacji z kilkudniowym terminem odesłania opinii. 

· Obserwujemy odejście od modelu samorządowego do scentralizowanego, w którym rządzi – jak za Bismarcka lub cara – urzędnik – mówił dziekan Okręgowej Rady Adwokackiej w Warszawie Ziemisław Gintowt.

Członkowie Forum liczą, że ich głos umocni w świadomości społecznej przekonanie o szczególnej roli zawodów zaufania publicznego. Inne zadania Forum to:

· wyrażanie opinii wobec działań władzy i administracji państwowej w sprawie rozwiązań prawnych dotyczących działania samorządów zawodowych;

· tworzenie właściwych warunków do wykonywania ustawowych zadań przez członków samorządów;

· integracja środowisk zawodowych;

· występowanie w obronie grupowych interesów członków izb;

· organizowanie akcji samopomocowych na rzecz członków samorządów w razie klęsk żywiołowych;

· wymiana doświadczeń dotyczących działalności zawodowej, w tym – podnoszenia kwalifikacji członków samorządów.
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